
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

      

      

 

PIANO DI FORMAZIONE 
- PROGETTO “ENERGIE IN COMUNE: INNOVAZIONE 

SOCIALE E NUOVO PERSONALE NELLA PA”  - 

ESERCITAZIONI  

 



 

 

 

 

Sessione 1: PROGETTAZIONE DI UN ASSETTO ORGANIZZATIVO TEORICO/OTTIMALE 

Argomenti: 

✓ I partecipanti verranno suddivisi in gruppi, e sulla base di quanto appreso durante le 
precedenti lezioni, saranno chiamati a progettare un assetto organizzativo flessibile che 
riesca ad adattarsi alla dinamicità del contesto che circonda gli Enti locali. 

 
Sessione 2: DEFINIZIONE DI UN PIANO ANNUALE DEGLI OBIETTIVI ASSESSORILI E “SPLIT” SU 
OBIETTIVI DI STRUTTURA, DI SERVIZIO E INDIVIDUALI (DIRIGENZIALI E NON SOLO) 

Argomenti: 

✓ I partecipanti saranno chiamati a definire un piano di performance management basato sule 
diverse dimensioni di performance analizzate nel corso del terzo modulo formativo. 

 
Sessione 3: INDIVIDUAZIONE DI NUOVE PROFESSIONALITÀ DA RECUPERARE DAL 
MONDO/MERCATO SCOLASTICO E DEL LAVORO 

Argomenti: 

✓ I partecipanti dovranno identificare le competenze strategiche richieste ad un Ente, 
protagonista di un business game, e identificare le metodologie più idonee per reclutare tali 
figure. 



 

 

 

Giornata Data e Ora Titolo Sessione Relatore Modalità Durata 
LINK 

ISCRIZIONE 

  Esercitazioni 

21 
25/10/2022 

09:30 – 13:30 

Definizione di un piano annuale degli obiettivi assessorili e “split” su obiettivi di struttura, di servizio 
e individuali (Comuni con abitanti da 0 a 10.000) 

Segalini 

In presenza 
e in video 

conferenza 
4 ore CLICCA QUI 

22 
27/10/2022 

09:30 – 13:30 

Definizione di un piano annuale degli obiettivi assessorili e “split” su obiettivi di struttura, di servizio 
e individuali (Comuni con abitanti superiori a 10.000) 

Segalini 

In presenza 
e in video 

conferenza 
4 ore CLICCA QUI 

23 
 15/11/2022 

09.30 – 13.30 
Individuazione di nuove professionalità da recuperare dal mondo/mercato scolastico e del lavoro 

(Comuni con abitanti da 0 a 10.000) 
Segalini 

In presenza 
e in video 

conferenza 
4 ore CLICCA QUI 

24 
17/11/2022 

09.30 – 13.30 

Individuazione di nuove professionalità da recuperare dal mondo/mercato scolastico e del lavoro 
(Comuni con abitanti superiori a 10.000) 

Segalini 

In presenza 
e in video 

conferenza 
4 ore CLICCA QUI 

19  
21/11/2022 
09.30-13.30 

Progettazione di un assetto organizzativo teorico/ottimale 
(Comuni con abitanti da 0 a 10.000) 

Segalini 

In presenza 
e in video 

conferenza 
4 ore CLICCA QUI 
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